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ENTREVISTA JULIO DEL PERAL DIRECTOR DE PAVISA

“Capacidad de produccion,
calidad y cumplimiento de plazos”

Principal referente en Catalunya en pavimentos industriales, Pavisa
suma 40 anos de trayectoria en el sector de la construccion,
trabajando en la fabricacion e instalacion de suelos para naves
industriales, polideportivos, puertos, aeropuertos, aparcamientos,

hospitales, centros educativos, centros comerciales. ...

Importantes

instalaciones y edificios emblemadticos llevan sus pavimentos.

{En qué tipo de pavimentos esta especializada
Pavisa? :
Pavisa estd especializada en la realizacién de to-
do tipo de pavimentos continuos relacionados con
.el hormigén (pavimentos industriales, decorati-
vos, desactivados e impresos). Llevamos cuatro
décadas trabajando para grandes constructoras,
posicionados ala cabeza de nuestro sector en Cata-
lunya (también hemos operado a nivel nacional),
donde Pavisa es una empresa muy bien valorada
tanto por su experiencia como por sus capacidades

“La Torre Agbar,el Palau
Sant Jordiy el aeropuerto
de El Prat tienen nuestros
pavimentos’

(instalaciones, maquinaria y equipo humano).
Nuestra gran capacidad de produccion nos permi-
te atender obras de gran volumen y favorece el

cumplimiento de plazos por parte de nuestros
clientes, las constructoras.

¢En qué proyectos estan trabajando actualmen-
te’7 iQué obras emblematicas llevan sus pavimen-
tos?

Muchas y muy diversas. Nuestros pavimentos
estan en edificios tan emblematicos como la Torre
Agbar de Barcelona y en instalaciones deportivas
tan importantes como el Palau Sant Jordi, Pabello-
nes Fira Hospitalet, buéna parte del aeropuerto de
El Prat, los muelles del puerto de Barcelona y Ta-
rragona, la fébrica de SEAT en Martorell, el Hospi-

tal de St. Joan Despi, el Hospital de Bellvitge o el
Centro Comercial Diagonal Mar son otros de los
lugares en los que hemos instalado nuestros pavi-
mentos.

Actualmente estamos trabajando en los pavi-
mentos del AVE Sagreray AVE Girona, en las na-
ves Euroports del puerto de Tarragona y en las
instalaciones de Honda en Sta. Perpétua de la
Moguda.

Www.pavisa.net

EURO BEARINGS SPAIN
El referente en rodamientos

y componentes industriales

EURO BEARINGS SPAIN ha formado un equipo de
profesionales competentes y dinamicos,implicados en la
misidn comercial de la empresa y principales defensores
de sus valores. El 80 % del volumen de sus ventas se
concentra en los rodamientos y componentes
industriales que distribuyen de marcas propias ISB, NBS,
presentes én mas de 75 paises de todo el mundo.

SPAIN sigue marcando el camino para cumplir

on las expectativas de sus clientes. La amplitud

de su gama de productos, con mas de 70.000 referen-
cias disponibles junto a una importante capacidad de

I-: vocacién de servicio de EURO BEARINGS

stock a través de 25.000 palets en continuo movi- ™

miento, son sin duda dos de los pilares sobre los que
se han ido afianzando la confianza delos clientes.

- Paralelamente, el firme compromiso con la Ca-
lidad de esta empresa, les lleva a la inversién conti-
nua en Laboratorios de Control de Calidad en Asia
e Ttalia propios y a la implantacién de nuevas tec-
nologias, en busca de la optimizacién de las gestio-
nes de picking y packaging.

Ahora, los objetivos més inmediatos de EURO
BEARINGS SPAIN pasan por seguir posicionan-
" do sus marcas en el mercado y acceder a nuevos
sectores industriales, gracias precisamente al reco-
nocimiento y a la variedad de los productos que
comercializan.
La realidad empresarial actual reafirma a esta
empresa en la importancia de factores como la for-
macién y la especializacién y donde a menudo, €l

Expertosy
L] L]

Especialistas

Con la experiencia de mas de 40 afios de
EURO BEARINGS SPAIN han conseguido ser
expertos en el sector y mantenerse actuali-
zados. La paulatina especializacion les esta
permitiendo conectar con los clientes en
profundidad y "evangelizarlos” sobre los
productos y servicios que les ofrecen. Ser
especialistas les brinda ademas, convertir

aspectos clave del negocio como temas vi-
tales de discusion cotidiana.

nivel de servicio ofrecido al
cliente se convierte en elemento
diferenciador de una operacién
comercial. Por ello, la firma ha ini-
ciado la construccién de unas moder-

nas instalaciones que dardn cabida a un nuevo
Centro Técnico con salas de formacién especiali-
zada, nuevos espacios de investigacién y laborato-
rios de control de Calidad que constituirdn un im-
portante paso cualitativo en su andadura empre-
sarial.

La firma asimismo es Distribuidora Oficial de
marcas de reconocido prestigio como Alwayse
(UK) de bolas transportadoras, SBC (Corea) en
sistemas lineales, Optibelt (Alemania) en correas
de transmisién y AMES (Espafia) en productos
sinterizados.

wwhw.eurobearings.es

ENTREVISTA SANDRA MASOLIVER OLIVAS
DIRECTORA GENERAL DE COMERCIAL MASOLIVER

“Gracias a la confianza de nuestros
partners representamos 140 marcas
de alimentacion y bebidas”

Comercial Masoliver importa y distribuye productos de alimentacion
y bebidas de alta gama en Esparia, Portugal y Cuba, siendo hoy uno
de los grupos lideres en el sector. Trabajan coro partners tanto con
sus proveedores como con sus clientes, garantizandoles un buen
servicio, profesionalidad, dinamismo y flexibilidad. °

iCon qué infraestructuraa nivel de instalaciones,
equipo humano, etc. cuentan para poder dar res-
puestaa las necesidades de sus dientes?

Contamos con unas instalaciones de 7.000m?2.
Estamos convencidos de que el éxito dela empresa
se debe sobretodo a nuestro equipo humano, prin-
cipal motor de la compariia, formado por 61 per-
sonas.

Implementamos un proyecto humano, Gent-
Masoliver, que permitira profesionalizar a nues-
tros equipos a través dela formacién y el desarrollo
de sus competencias estratégicas. Contamos con
departamentos propios de IT, MK, Calidad y
RRHH. En marzo externalizamos la logistica, un
proyecto de gran envergadura, logrando ser mds
eficientes y concentrado los recursos en la venta.

Para hacernos una idea aproximada, ;cuantas
marcas distribuyen? ;Cuantos dientes forman su
cartera?

Gracias a la confianza de nuestros partners re-
presentamos 140 marcas de alimentacién y bebi-
das que distribuimos en dos canales: Alimentacién
y Foodservice. Comercializamos 1.500 referencias
a través de nuestras compafias, Trabajamos nues-
tros productos en dos sentidos: 1.700 clientes di-
rectos y a través de la colaboracion de unos 110
partners/distribuidores especializados en el canal
alimentacion y/o foedservice pudiendo estar pre-
sentes en todos los puntos de venta objetivos.

iQué objetivos se han marcado para continuar
aeciendo?

Abrir nuevos segmentos de mercado y crear
nuevos canales de distribucién y negocios. Busca-
mos sinergias y alianzas con otras compafifas que
nos permitan ganar liderazgo. Seguimos trabajan-
do para consolidar nuestras marcas e incorporar
nuevas companiias de reconocimiento internacio-

nal que aporten valor. Potenciamos nuestras mar-
cas propias consiguiendo aumentar su notorie-
dad. Como empresa, escuchamos a nuestros
clientes y proveedores buscando la mejora conti-
nua para poder satisfacer sus necesidades. Uno de
nuestros pnnc1pales objetivos es anticiparnos y
prepararnos para las nuevas exigencias del mer-
cado, mejorando la eficiencia y garantizando un
crecimiento sostenible. No es ficil, hoy por hoy,
alcanzar las metas aunque con un equipo fuerte y
cohesionado, comprometido con los valores-de la
compaiifa y orientado'a una misma direccién, to-
does posible.
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www.masolivergrup.com
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